
 

ຝຶກອບົຮມົວຽກງານບນັຊ ີແລະ ການເງນິ ຂອງ ທຫລ ປະຈາໍປີ 2024  

 
         ໃນລະຫວ່າງວນັທ ີ16-18  ກໍລະກດົ 2024 ນີີ້, ທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ ລາວ (ທຫລ) ໄດ ີ້ຈດັຝຶກອບົຮມົ
ວຽກງານບນັຊແີລະການເງນິຂອງ ທຫລ ປະຈໍາປີ 2024 ຂຶ ີ້ນ ທີ່ ຫ ີ້ອງປະຊຸມ ສະຖາບນັການທະນາຄານ ໂດຍການ
ເປັນປະທານຂອງ ທ່ານ ນ. ນະຄອນສ ີມະໂນທມັ ຫວົໜີ້າກມົບນັຊແີລະການເງນິ,  ມບີນັດາ ຄະນະກມົ, ຄະນະ
ພະແນກ, ສາຂາ ທຫລ ປະຈໍາພາກ ແລະ ວຊິາການພາຍໃນ ທຫລ ເຂົ ີ້າຮ່ວມ.   
 

ຈດຸປະສງົຂອງການຈດັຝຶກອບົຮມົໃນຄັ ີ້ງນີ ີ້, ແມ່ນເພ ່ ອເປັນການພດັທະນາ ແລະ ສ ີ້າງຂດີຄວາມສາມາດດ ີ້ານ
ວຽກງານບນັຊແີລະການເງນິ ໃຫ ີ້ແກ່ພະນກັງານ ທຫລ ໄດ ີ້ຮບັຮ ີ້, ເຂົ ີ້າໃຈເລກິເຊິ່ ງຕໍ່ ກບັການຈດັຕັ ີ້ງປະຕບິດັວຽກ
ງານບນັຊແີລະການເງນິ ແລະ ສາມາດນໍາເອາົບດົຮຽນໄປສ ີ້າງ, ປັບປຸງ, ພດັທະນາ ແລະ ນໍາໄປໝ ນໃຊ ີ້ເຂົ ີ້າໃນວຽກ
ງານຕວົຈງິໃຫ ີ້ມປີະສດິທຜິນົດຂີຶ ີ້ນ, ເພ ່ ອເຮດັໃຫ ີ້ການຈດັຕັ ີ້ງປະຕບິດັວຽກງານບນັຊແີລະການເງນິ ມຄີວາມຖ ກຕ ີ້ອງ
ສອດຄ່ອງຕາມລະບຽບກດົໝາຍ, ມຄີວາມເຂັ ີ້ມແຂງ, ທນັສະໄໝ ແລະ ສາມາດກວດສອບໄດ ີ້.  

 



 

 

ການຈດັຝຶກອບົຮມົດັ່ ງກ່າວເຊງິປະກອບເນ ີ້ອໃນທີ່ ສໍາຄນັ ໄດ ີ້ແກ່: ແຈ ີ້ງການ ການປະຕບິດັເຄ ່ ອງໝາຍຕວົ
ເລກຈາໍນວນເງນິ ແລະ ຈາໍນວນເສດສ່ວນ, ແນະນໍາການດດັແກ ີ້ບນັຊທີີ່ ຜດິພາດ, ແນະນໍາການນໍາໃຊ ີ້ລະບບົໂປຣແກຣມ
ບນັຊ ີ ທຫລ, ລະບຽບການນໍາໃຊ ີ້ User ໃນລະບບົ, ການແບ່ງຄວາມຮບັຜດິຊອບໃນການຈດັຕັ ີ້ງປະຕບິດັວຽກງານ
ບນັຊ ີຕາມຂໍ ີ້ຕກົລງົວ່າດ ີ້ວຍການບນັຊ ີທຫລ, ວທິກີານກວດກາບນັຊ ີທຫລ, ໂຄງສ ີ້າງຕາຕະລາງງບົປະມານ (ສະບບັ
ປັບປຸງໃໝ່) ແລະ ຂັ ີ້ນຕອນການຂຶ ີ້ນແຜນ, ຕດິຕາມການຈດັຕັ ີ້ງປະຕບິດັ, ວຽກງານການກວດກາງບົປະມານການເງນິ, 
ການສະຫ ຸບງບົປະມານ ແລະ ປຶກສາຫາລ ກ່ຽວກບັການແກ ີ້ໄຂວຽກງານການເງນິຕາມບດົບນັທກຶກອງປະຊ ມປີ ຜ່ານ
ມາ, ຂໍ ີ້ຄງົຄ ີ້າງດ ີ້ານວຽກງານການເງນິ ຂອງ ທຫລ ແລະ ຂໍ ີ້ຄງົຄ ີ້າງຈາກຜນົການກວດກາບນັຊ ີ ແລະ ກວດນບັຊບັ
ສມົບດັ ປີ 2023.    

 

ການຝຶກອບົແມ່ນໄດ ີ້ດໍາເນນີເປັນເວລາ 03 ວນັເຕມັ, ດ ີ້ວຍບນັຍາກາດອນັຟົດຟ ີ້ນ ແລະ ມເີນ ີ້ອໃນ ເຮດັ
ໃຫ ີ້ການຝຶກອບົຮມົໄດ ີ້ປິດລງົດ ີ້ວຍຜນົສໍາເລດັ ຕາມຈດຸປະສງົລະດບັຄາດໝາຍທີ່ ວາງໄວ ີ້.     

 

ຂ່າວ: ກມົບນັຊແີລະການເງນິ  

                                                                               ພາບ: ສມົພດິ ທໍາມະວງົ 
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