
1 

 

ຝກຶອບົຮມົຫ ຼັກສດູການຄ ຸ້ມຄອງລຼັດສາໍລຼັບຜູຸ້ບລໍຫິານລະດຼັບກາງ ຊດຸທ ີI ປະຈາໍປ ີ2026 

  

 
ໃນວຼັນທ ີ08 ມຖິນຸາ 2026, ທີີ່ສະຖາບຼັນການທະນາຄານ, ທະນາຄານແຫງ່ ສປປ ລາວ (ທຫລ) ໄດຸ້ຈຼັດຝກຶ

ອບົຮມົຫ ຼັກສດູການຄ ຸ້ມຄອງລຼັດສາໍລຼັບຜູຸ້ບລໍຫິານລະດຼັບກາງ ຊດຸທີ I ປະຈາໍປ ີ2026 ໂດຍການເປນັປະທານຂອງ ທາ່ນ
ນາງ ໂພທຈິຼັນ ທາໍມະເທວາ ຫົວໜຸ້າກມົຈຼັດຕຼັັ້ງແລະພະນຼັກງານ ທຫລ ແລະ ໄດຸ້ຮຼັບກຽດເຂົັ້າຮວ່ມຂອງ ທາ່ນ          
ນ. ສ ລພິອນ ອນິແສງ ຮອງຫວົໜຸ້າສະຖາບຼັນຄົັ້ນຄວຸ້າວຽກງານຈຼັດຕຼັັ້ງ ແລະ ການປກົຄອງ, ຄະນະຈຼັດຕຼັັ້ງສນູກາງພຼັກ, ມີ
ບຼັນດາທ່ານຫວົໜຸ້າພະແນກ-ຮອງຫົວໜຸ້າພະແນກ, ຂອງບຼັນດາກມົກອງ ຢູູ່ສາໍນຼັກງານໃຫຍ ່ ແລະ ທຫລ ປະຈາໍພາກ 
ເຂົັ້າຮວ່ມທຼັງໝດົຈາໍນວນ 33 ທາ່ນ.     

ຈ ດປະສົງຂອງການຝຶກອົບຮົມ ກໍເພ ີ່ອສຸ້າງຄວາມເຂຼັັ້ມແຂງໃຫຸ້ຜູຸ້ບໍລິຫານລະດຼັບກາງ ໃນການຜຼັນຂະຫຍາຍ 
ແລະ ໝູນໃຊຸ້ນະໂຍບາຍລຼັດ, ກົດໝາຍ ແລະ ບຼັນດາແຜນຍ ດທະສາດ ຢູ່າງມີປະສິດທິຜົນ ເພາະຈະໄດຸ້ພຸ້ອມກຼັນຄົັ້ນຄວຸ້າ
ຮໍໍ່າຮຽນບຼັນດາທດິສະດກີຽ່ວກຼັບ ການຄ ຸ້ມຄອງພະນຼັກງານ-ລຼັດຖະກອນຂອງ ສປປ ລາວ, ການປະເມີນຜົນການປະຕິບຼັດ
ວຽກງານ, ການບລໍຫິານລຼັດໃນລະບບົການເມ ອງ, ການນໍາພາ-ຄ ຸ້ມຄອງ, ການບໍລິຫານການປູ່ຽນແປງ ເພ ີ່ອຄວາມກຸ້າວ
ໜຸ້າ, ການຝຶກອົບຮົມ ແລະ ພຼັດທະນາພະນຼັກງານ, ຈຼັນຍາບຼັນຂອງພະນຼັກງານ-ລຼັດຖະກອນ, ການຮ່າງເອກະສານທາງ
ການ, ການວາງແຜນ ແລະ ການຄ ຸ້ມຄອງໂຄງການທີີ່ມີຄວາມຈາໍເປນັສາໍລຼັບຜູຸ້ບໍລຫິານ. ບົດຮຽນດຼັັ່ງກ່າວລຸ້ວນແຕ່ໄດຸ້ນໍາ 
ໃຊຸ້ໃນວຽກງານຕວົຈງິ; ພຸ້ອມນຼັັ້ນ, ຍຼັງຈະໄດຸ້ມກີານແລກປູ່ຽນບດົຮຽນ ແລະ ພຶດຕກິາໍຕວົຈງິກຼັບວທິະຍາກອນທີີ່ມາຈາກ
ບຼັນດາກະຊວງກ່ຽວຂຸ້ອງ ຕ ີ່ມອີກ.    



2 

 

 

ການຝກຶອບົຮມົດຼັັ່ງກາ່ວ ຈະດາໍເນນີໄປເປນັເວລາ 10 ວຼັນເຕຼັມ ໂດຍເລີີ່ມແຕວ່ຼັນທ ີ08-19 ມຖິນຸາ 2026  

 
 

ຂາ່ວ-ພາບ: ຫຸ້ອງການ ທຫລ  

 

ຢູູ່ເມ ອງລາວໃຊຸ້ເງນິກບີລາວ 

 

 


