
 

    
    
    
    

    

    
ບດົຂdາວບດົຂdາວບດົຂdາວບດົຂdາວ    

ບໍລິສັດ ຂໍƽມƢນຂdາວສານສນິເຊ່ືອແຫdງ ສປປ ລາວ (ຂສລ)ບໍລິສັດ ຂໍƽມƢນຂdາວສານສນິເຊ່ືອແຫdງ ສປປ ລາວ (ຂສລ)ບໍລິສັດ ຂໍƽມƢນຂdາວສານສນິເຊ່ືອແຫdງ ສປປ ລາວ (ຂສລ)ບໍລິສັດ ຂໍƽມƢນຂdາວສານສນິເຊ່ືອແຫdງ ສປປ ລາວ (ຂສລ)    
ໄດeລົງເຄືອ່ນໄຫວວຽກງານໄດeລົງເຄືອ່ນໄຫວວຽກງານໄດeລົງເຄືອ່ນໄຫວວຽກງານໄດeລົງເຄືອ່ນໄຫວວຽກງານ    ຢƢyຢƢyຢƢyຢƢy    04 ແຂວງພາກເໜືອຄື: ແຂວງ04 ແຂວງພາກເໜືອຄື: ແຂວງ04 ແຂວງພາກເໜືອຄື: ແຂວງ04 ແຂວງພາກເໜືອຄື: ແຂວງ    ອơດົມໄຊ, ອơດົມໄຊ, ອơດົມໄຊ, ອơດົມໄຊ, 

ແຂວງບໍƼແຂວງບໍƼແຂວງບໍƼແຂວງບໍƼແກeວ, ຫຼວງນiǌາທາ ແລະ ແຂວງຜ້ົງສາລີແກeວ, ຫຼວງນiǌາທາ ແລະ ແຂວງຜ້ົງສາລີແກeວ, ຫຼວງນiǌາທາ ແລະ ແຂວງຜ້ົງສາລີແກeວ, ຫຼວງນiǌາທາ ແລະ ແຂວງຜ້ົງສາລີ....    ໃນລະຫວdາງວັນທ ີ25 ເມສາ ໃນລະຫວdາງວັນທ ີ25 ເມສາ ໃນລະຫວdາງວັນທ ີ25 ເມສາ ໃນລະຫວdາງວັນທ ີ25 ເມສາ 
ຫາ 18 ພຶດສະພາ 2022ຫາ 18 ພຶດສະພາ 2022ຫາ 18 ພຶດສະພາ 2022ຫາ 18 ພຶດສະພາ 2022    

    
ໃນລະຫວdາງວັນທີ 25 ເມສາ ຫາ 18 ພຶດສະພາ 2022 ບໍລິສັດ ຂໍƽມƢນຂdາວສານ

ສິນເຊ່ືອແຫdງ ສປປ ລາວ (ຂສລ) ໄດeລົງເຄື່ອນໄຫວເພ່ືອຈັດພິທີການມອບ-ຮັບໃບ
ອະນơຍາດເຂ້້ົາເປƬນສະມາຊິກ ບໍລິສັດ ຂສລ ແລະ ກວດກາຊຸກຍƢeການຈັດຕ້ັງປະຕິວັດວຽກ
ງານຂໍƽມƢນຂdາວສານສິນເຊ່ືອຂອງສະມາຊິກ) ຢƢy 04 ແຂວງພາກເໜືອຄື: ແຂວງອơດົມໄຊ, 
ແຂວງບໍƼແກeວ, ຫຼວງນiǌາທາ ແລະ ແຂວງຜ້ົງສາລີ. ໂດຍການນiາພາຂອງທdານ ສີດາ ທັມມະ
ວົງ  ເປƬນຫົວໜeາຄະນະ ພeອມທັງເປƬນ ຮອງຜƢeອiານວຍການໃຫຍdບໍລິສັດ ຂໍƽມƢນຂdາວສານ
ສິນເຊ່ືອແຫdງ ສປປ ລາວ ພeອມດeວຍພະນັກງານຈາກບໍລິສັດ ຂສລ ແລະ ພະນັກງານຈາກ 
ທະນາຄານແຫdງ ສປປ ລາວ (ທຫລ) ສາຂາ ອơດົມໄຊ.  



 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ໃນການລົງເຄື ່ອນໄຫວຄັ ້ງນີ ້ ໄດeມີພິທີການມອບ-ຮັບໃບອະນơຍາດເຂົ ້ ້າເປƬນ
ສະມາຊິກ ບໍລິສັດ ຂສລ  ຈiານວນ 03 ແຫdງ ຄື: ສກຈບ ແດນເໜືອ, ສສງ ເມືອງຜາ
ອơດົມ ແລະ ສສງ ເມືອງສີງ. ຊຶ່ງວິຊາການທີ່ກdຽວຂeອງໄດeແນະນiາບັນດາລະບຽບການ
ຕdາງໆເປƬນຕົ້ນແມdນ: ດiາລັດວdາດeວຍວຽກງານຂໍƽມƢນຂdາວສານສິນເຊື ່ອ ສະບັບເລກທີ 
224/ລບ ພeອມດeວຍລະບຽບການອື່ນໆອີກ ແລະ ຝƪກອົບຮົມການນiາໃຊeລະບົບ ຂໍƽມƢນ
ຂdາວສານສິນເຊື່ອ, ແນະນiາການເກັບກiາຂໍƽມƢນ ແລະ ປzອນຂໍƽມƢນຂອງລƢກຄeາຕາມຮƢບແບບ 
IFF, ແນະນiາການນiາໃຊeລະບົບ ຂໍƽມƢນຂdາວສານສິນເຊື່ອ ເຊັƴນ:  ການເຂົ້າຄົ້ນຫາລƢກຄeາ
ໃນຮƢບແບບບơກຄົນ-ນິຕິບơກຄົນ, ການເຂົ້າຄົ້ນຫາຂໍƽມƢນສາທາລະນơປະໂພກ(ໄຟຟzາ), ການ
ຄົ້ນຫາຂໍƽມƢນການໃຫeຄະແນນສິນເຊື່ອ, ການນiາສົƴງລາຍງານຂໍƽມƢນຂື້ນລະບົບ, ການສອບ



ຖາມຂໍƽຂeອງໃຈຕdາງໆຂອງສະມາຊິກ, ທົດລອງວິທີການນiາໃຊeລະບົບ ຂໍƽມƢນຂdາວສານສິນ
ເຊື່ອ ເພື່ອແນdໃສdສeາງຄວາມເຂົ້າໃຈອັນເລິກເຊິ່ງ, ກdຽວກັບວຽກງານຂໍƽມƢນຂdາວສານສິນ
ເຊ່ືອ ແລະ ໃຫeສາມາດຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານດັƴງກdາວຢyາງມີຄơນນະພາບ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ນອກຈາກນັ້ນ, ຄະນະຍັງໄດeກວດກາຊຸກຍƢe ການຈັດຕັ້ງປະຕິວັດວຽກງານຂໍƽມƢນ
ຂdາວສານສິນເຊື່ອ ຂອງບັນດາສະຖາບັນການເງິນຈiານວນ 09 ແຫdງ. ໃນນັ້ນມີ ສະຖາບັນ
ການເງິນຈơລະພາກທີ່ຮັບເງິນຝາກ 02 ແຫdງຄື: ສກຈຮ ພັດທະນາອơດົມໄຊ ແລະ ສກຈຮ 
ພັດທະນາຜົ້ງສາລີ; ສະຖາບັນການເງ ິນຈơລະພາກທີ່ບໍƼຮັບເງ ິນຝາກ 05 ແຫdງຄື: ສກຈບ 
ໄຊນິຍົມ, ສກຈບ ໄຊຍະວົງແສງ, ສກຈບ ນະຄອນ, ສກຈບ ສົມບƢນຊັບ ແລະ ສກຈບ 
ໝັ້ນຄົງ; ສະຫະກອນສິນເຊື່ອ ແລະ ເງ ິນຝາກປະຢƬດ 02 ແຫdງຄື: ສສງ ຄອນຈັນ ແລະ 
ໂຮມຊັບພັດທະນາ. ຊື່ງໄດeລົງເລິກແນະນiາການປະຕິບັດລະບອບການລາຍງານຂໍƽມƢນ ແລະ 



ແກeໄຂຂໍƽມƢນໃຫeຖືກຕeອງຊັດເຈນ ຕາມຂໍƽກiານົດກົດລະບຽບຂອງວຽກງານຂໍƽມƢນຂdາວສານ
ສິນເຊື່ອ ແລະ ແນະນiາວິທີການນiາໃຊeຂໍƽມƢນສິນເຊື່ອປະກອບເຂົ້າໃນການພິຈາລະນາສິນ
ເຊ່ືອ;  
 ພeອມດຽວກັນກໍໄດeປະຊຸມປƪກສາຫາລື ແລະ ແນະນiາວິທີການປƬບປơງບັນຫາກdຽວ
ກັບບັນດາຂໍƽມƢນຂອງສະມາຊິກທີ່ໄດeນiາສົƴງລາຍງານມາຍັງຜິດພາດຕdາງໆ ເພື່ອໃຫeຄơນ
ນະພາບຂອງຂໍƽມƢນມີຄວາມຖຶກຕeອງ, ຊັດເຈນ ແລະ ປະຕິບັດວຽກງານຂໍƽມƢນຂdາວສານສິນ
ເຊ່ືອໃຫeຖຶກຕeອງຕາມລະບຽບຂອງ ຂສລ ໄດeວາງອອກ . 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ບົດຂdາວ ແລະ ພາບໂດຍ: ພະແນກບໍລິຫານ ແລະ ສັງລວມ (ຂສລ) 


